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Utvecklingsguide och utvecklingsplan som redskap for larande

Utvecklingsguidens huvudsyfte ir att erbjuda ett stod for studenten och handledaren 1 deras diskussioner kring studentens utvecklingsbehov i
relation till den aktuella VFU-kursens mil gillande sociala och didaktiska formagor. Dokumentet ska anvindas som ett diskussionsunderlag i
syfte att tydliggora utvecklandet av ldrarstudentens yrkesprofessionella formégor samt att frimja och underlitta en professionell kommunikation
mellan student och handledare om VFU:s innehall under den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU).

Till utvecklingsguiden kopplas tva utvecklingsplaner — en for sociala och en for didaktiska ldrarformagor (se sarskilt dokument) I
utvecklingsplanen dokumenterar studenten, isamarbete med handledaren, sin utveckling och sina utvecklingsbehov nom sociala-respektive
didaktiska IArarformagor. Malet med att uppritta en utvecklingsplan ar att studenten ska kunna uppméirksamma och folja sin egen. Reflektioner
kring den utveckling studenten sjilv upplevt och den handledaren observerat under VFU-kursen utgor ett stod for ndstkommande VFU-period.
Att medvetandegora sociala och didaktiska Krarformagor, samt att i tal och skrift kunna beskriva dem, bidrar till att studenten blir béttre rustad
for sitt kommande yrke.

Infor VFU:n tanker studenten igenom sina starka sidor irelation till yrkesrollen och kursens mal och forsoker formulera vad som behdver trénas
och utvecklas. Detta skriver studenten in ikolumnerna “Det hdr ska jag utveckla” och "Hur ska jag gora”. Student som gjort VFU tidigare tar
ocksa hiansyn till ’Styrkor och utvecklingsbehov fran foregiende VFU-period” (se foregdende utvecklingsplan).

Under VFU diskuterar handledare och student hur det gir och vad studenten behdver trdna och utveckla i framtiden. Detta skriver studenten i sin
utvecklingsplan 1 kolumnen “Egen reflektion” och “Handledarens reflektion”. Studenten skriver dven ned hur den fortsatta triningen skall gi till
1 kolumnerna “Det hér skall jag utveckla” och "Hur skall jag gora ™. Till sin hjdlp har studenten och handledaren utvecklingsguidens
overgripande utvecklingsmal for respektive VFU-kurs.

Vid avslutad VFU ér det viktigt att student och handledare gor ett avshut och att studenten fyller i kolumnen “Handledarens rad till nista VFU”
och rutan “Utvecklingsbehov till nista VFU-period”. For att studenten skall ha en samlad bild 6ver sin utveckling och sina utvecklingsbehov
mfor avslutande VFU, ar det viktigt att studenten sparar alla sina utvecklingsplaner.



Sociala lararformagor: engagemang, samspel kommunikation, interaktion, ledarskap och konflikthantering

Grundliggande niva Gl

Grundliggande nivia G2

Grundliggande nivi G3

Avancerad niva

Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

orienterar sig om den
pedagogiska
verksamheten

Ovar pa att ta initiativ i
den pedagogiska
verksamheten

visa initiativformaga i
den pedagogiska
verksamheten

Ovar pa att delta med
lyhordheti diskussioner

och argumentera for sina
asikter

tar egna initiativ i de
olika arbetsuppgifter
som ingar i
forskollirararbetet

leder verksamheten pa
ett séitt som vittnar om
sjalvstindighet

identifierar och diskuterar
med handledaren om vad

respektfullt bemdtande av
barn innebar

samarbeta och
interagera med barn,
virdnadshavare,
handledare och
arbetslag

samarbeta och
interagera med barn,
virdnadshavare,
handledare och
arbetslag

Ovar pa att skapanérhet
med bibehallen integritet
till barn

diskuterar med
handledaren vad ett
professionellt
forhallningssétt gentemot
barn kan innebéra

Ovar pa ett professionellt
forhallningssétt gentemot
bam

visar formaga till ett
professionellt
forhallningss itt
gentemot barn

samlar goda exempel pa

Ovar pa att skapanérhet

Ovar pé att etablera

Ovar pé ett professionellt

visar forméaga till ett

hur verksamheten med bibehallen integritet | kontakter med forhallningssétt gentemot | professionellt
organiserar samverkan till vardnadshavare vardnadshavare vardnadshavare forhallningss iitt
med vardnadshavare gentemot
deltar om mojligt vid diskuterar med vardnadshavare
olika former av handledaren vad ett
samverkan med professionellt
vérdnadshavare forhéllningssétt gentemot
véardnadshavare kan
innebéra
visar formiga att etablera | Ovar pa att skapanérhet diskuterar med Ovar pé ett professionellt | visar forméaga till ett
kontakt med personalpd | med bibehillen integritet | handledaren vad ett forhdliningssétt gentemot | professionellt
forskolan till personal professionellt personal forhallningsstt

forhallningssétt gentemot
personal kan innebéra

gentemot personal




Sociala lararformagor: engagemang, samspel kommunikation, interaktion, ledarskap och konflikthantering

Grundliggande niva Gl

Grundliggande nivia G2

Grundliggande nivi G3

Avancerad niva

Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

diskuterar tillsammans
med handledaren begrepp
som nérhet

distans och integritet

visa ett empatiskt och
ansvarsfullt beteende i
forskolan

diskuterar tillsammans
med handledaren vad det
innebér att ha ett
professionellt, personligt
och privat forhéllningssétt

visar god balans mellan
nirhet och distans i
sociala relationer

vixlar medvetet mellan
nirhet och distans i
olika sociala relationer

ta del av och diskutera
forskolans
likabehandlingsplan

samtalar med handledaren
om vad ett jimstéllt och
jamlikt arbetssittkan
innebéra

samtalar med handledaren
om vad diskriminering

och krinkande behandling
av barn kan innebéra

Ovar pé att visa ett aktivt
och medvetet
forhallningssatt till
jamstélldhet och jamlikhet

Ovar pé att utifrdn
handledarens synpunkter
visa ett aktivt och
medvetet forhallningssatt
till jamstélldhet och
jamlikhet

problematiserar
begreppen diskriminering
och krinkande behandling

visar ett aktivt och
medvetet forhéllnings-
sétt till jimstilldhet och
jamlikhet i den peda-
gogiskaverksamheten

visar formaga att
forebygga och motverka
diskriminering och
krinkande behandling
av barn

Ovar pa att etablera nya
relationer

Ovar pé att etablera och
uppritthalla goda
relationer

visar formiga att etablera
relationer utan att forlora
den professionella
integriteten

samverkar pi ett
konstruktivt sitt med
forskolans olika aktorer

diskuterar sekretessfragor
tillsammans med
handledaren

visa ett empatiskt och
ansvarsfullt beteende i
forskolan

samtalar med hand-
ledaren om barns och
vardnadshavares
samtycke vid
dokumentation och
publicering

diskuterar
anmilningsplikten
tillsammans med
handledare

problematiserar frigor om
sekretess, dokumentation
och

publicering

uppvisar en vil
utvecklad yrkesetisk
medvetenhet




Sociala lararformagor: engagemang, samspel kommunikation, interaktion, ledarskap och konflikthantering

Grundliggande niva Gl

Grundliggande nivia G2

Grundliggande nivi G3

Avancerad niva

Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

Ovar pa att hantera sociala
relationer

hanterar sociala relationer
iden vardagliga

hanterar pa ett 1ampligt
och ansvarsfullt sétt

uppvisar en social
interaktion som

verksamheten sociala relationer i den kiinnetecknas av
vardagliga omsesidigt givande och
verksamheten tagande
Ovar pé att kommunicera kommunicerar pa ett sdtt | anpassa Ovar pé att kommunicera anpassar visar formaga att
med bam som blir begripligt for kommunikationen och konkretisera kommunikationen till variera
olika bamn till malgrupp och amneskunskaper pa ett for | barns olika villkor och kommunikationen
situation barn begripligt sétt forutsittningar utifran medvetna sociala
och pedagogiska
overviganden
Ovar pd att lyssnaoch ta visar empatisk formiga visar lyhordhet for kommunicerar pa ett visar empatisk formaga
andras perspektiv barns behov och sétt som forenar och tydliggor det i sitt
formagor i lyhordhet med tydlighet | ledarskap
verksamheten
visar fordjupad formaga
att méta barns behov av
omsorg
visar formaga att
identifiera barns olika
behov
studerarhur rost och har ett kroppssprak somér | har ett kroppssprak som
kroppssprak paverkar lampligt i situationen uttrycker trygghet och
kommunikation tydlighet




Sociala lararformagor: engagemang, samspel kommunikation, interaktion, ledarskap och konflikthantering

Grundliggande niva Gl

Grundliggande nivia G2

Grundliggande nivi G3

Avancerad niva

Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

studeraroch diskuterar
med handledaren och
arbetslaget om demokrati
1 verksamheten

Ovar pa att identifiera
demokratiskt ledarskap

ovar ledarskap i olika
situationer

visar formaga till
ledarskap i det
pedagogiska arbetet

Ovar pa att vara tydlig och
strukturerad i sitt

Ovar pa demokratiskt
ledarskap

Ovar pa att ge mojlighet
till inflytande for barn

grundar sittledarskap i
ett demokratiskt
forhallnings s itt

ledarskap
studerarpersonalens identifierar problenv identifierar problem/ identifierar och visar formiga att
agerande vid konflikter i dilemman i dilemman i hanterar problem/ sjalvstindigt forsoka
forskolemiljon forskolemiljon forskolemiljon och dilemman i losa problem som
foreslar 16sningar forskolemiljon uppstar i forskolemiljon

identifierar problem och
mojligheter i
verksamheten i samtal
med handledare

Ovar pé att med stod av
handledaren medvetet
forebygga konflikter

visar formiga att
medvetet forebygga
konflikter

studeraroch diskuterar
ledarskap och

diskuterar egna
mojligheter och

Ovar pa att anvinda
utvirdering som grund for

Ovar pa att utifrdn egna
och andras synpunkter

visar formiga att
utifrin egna och andras

forskolldrarens begrinsningari sitt eget lirande anta nya utmaningar i synpunkter anta nya
olika uppgifter med forskolldraruppdraget yrkesrollen utmaningar i
handledaren och med handledaren yrkesrollen
arbetslaget
visa sjilvinsikt och visar formiga att utifrn visar formiga att uti- kan pi ett visar kiinnedom om
lyhordhet for konstruktiv kritik dra fran konstruktiv kritik tillfredsstillande siitt egna styrkor och
konstruktiv kritik slutsatser dra slutsatser och analysera svagheter i forhillande

granskar sig sjalv med
stdd av handledaren

foridndra sitt agerande

for dialog om sin
undervisning med andra

konsekvenserna av det
egna agerandet

till yrkesrollen




Didaktiska lirarformagor: organisera, planera, genomfora, dokumentera, utvirdera och utveckla

Grundliggande niva Gl

Grundlfiggande nivi G2

Grundldggande niva G3

Avancerad niva

Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

planera undervisning av
enskilda moment i
forskolan

skaffar sig relevanta
kunskaper for att planera
pedagogisk verksamhet

planera
sprakstimulerande
aktiviteter utifran savil
styrdokument som ett
relevant teoretiskt
perspektiv

planera undervisning i
relation till
styrdokument i
matematik i forskolan

Ovar pé att organisera
larande pé olika sédtt och
motivera detta

visar formaga att
planera undervisning
inom begriinsade
arbetsomriaden med i
relation till teknik och
naturvetenskap
styrdokumenten

diskuterar betydelsen av
forskolldrarens val av
olika miljoer for ldrande

visar formaga att
planera undervisning
inom ett storre
arbetsomrade i relation
till styrdokumenten

resonerar kring
innebdrden av
vetenskaplig grund och
beprovad erfarenhet

visar formiga att ta ett
helhetsansvar for
planeringen av
undervisningen under
tvi veckor

visar god formaga att
utvirdera egna
aktiviteter

Ovar pé att planera olika
uppgifter utifran syfte,
barngrupp och

Ovar pa att anpassa
planeringen till situationer
som kan uppsté och

Ovar pé att ta hansyn till
olika omstiandigheter vid
planering

Ovar pé att visa forstaelse
for pedagogikens och
organisationens betydelse

kan pa kort varsel
organisera
verksamheten efter

styrdokument med stod av | forutsdttningarsomkan for barns utveckling och behov

handledaren och andras larande

arbetslaget
diskuterar vilka kunskaper | 6var pa att omséttaegna genomfora kan omsiitta egna kan virdera och visar en vil utvecklad
som behovs for att amnesdidaktiska sprakstimulerande amnesdidaktiska omsiitta egna formiga att omsitta

genomfora olika moment
inom yrket

kunskaper inom omradet

aktiviteter utifrin savil
styrdokument som ett
relevant teoretiskt
perspektiv

genomfora undervisning
i relation till
styrdokument i
matematik i forskolan

kunskaper inom
omradet teknik och
naturvetenskap i
undervisningen

forskoledidaktiska
kunskaper inom
amnesomradet i
verksamheten

forskoledidaktiska och
amnesdidaktiska
kunskaper i
undervisning och
ldrande




didaktiska lirarformagor: organisera, planera, genomfora, dokumentera, utvirdera och utveckla

Grundliggande niva Gl

Grundlfiggande nivi G2

Grundldggande niva G3

Avancerad niva

Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

laser och reflekterar kring
innehéllet i Liroplanen

Ovar pé att vara 6ppen for
diskussion med bam,
kollegor och
vardnadshavare i syfte att
utveckla och fordndra
verksamheten

Ovar pé att folja upp och
utvirdera omraden med
hjélp av Laroplanen

diskuterar med
handledaren samverkan
med vardnadshavare i
relation till Laroplanen

visar ett aktivt och
medvetet
forhallningssiitt till
styrdokumenten

Ovar pé att synliggdra
styrdokumenten i
verksamheten

leder och utvecklar
verksamheten i enlighet
med styrdokumenten

med handledarens stod
kunna planera,
genomfora och
diskutera ett
pedagogiskt moment och
dirigenom uppvisa
grundliggande
didaktiska formagor

visar formaga att
undervisa enskilda
moment i forskolan

beakta styrdokumentens
virdegrund i planering
och undervisning

anvinda olika
kommunikativa
uttrycksformer som
frimjar barns sprakliga
lirande och utveckling

visar formaga att
undervisa inom
begrinsade
arbetsomraden i relation
till teknik och
naturvetens kap

visar formaga att
genomfora aktiviteter
inom ett storre

arbets omrade

visar formaga att ta ett
helhetsansvar for
genomforandet av
verksamhet under tva
veckor

Ovar pa att fanga barns
intresse

Ovar pa att finga upp
barns erfarenheter och
idéer

skaffar sig forutsattningar
for planering av
verksamheten

Ovar pa att motivera och
engagerabarn

Ovar pé att skaffar
kunskaper om
barngruppen och barnens
forforstaelse och
forutsattningar

véljer innehall och
arbetssatt utifran bamns
forutsattningaroch behov

Ovar pé att locka fram
barns lust och vilja att lira

Ovar pé att anpassa
arbetssitt efterbarns
larande savalpa
individniva som i
gruppniva

Ovar pé att anvianda ett

inkluderande
forhéllningssétt

visar formiga att ta
tillvara barns kunskaper
och erfarenheter

visar fordjupad formaga
att skapa

forutsittningar for alla
barn att ldra och
utvecklas

visar formiga att
variera arbetssitt for att
mota barns olika behov

Didaktiska lirarforméagor: organisera, planera, genomfora, dokumentera, utvirdera och utveckla

Grundliggande niva Gl

Grundliggande nivi G2

| Grundliggande niva G3 |

Avancerad niva




Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

analyserar ett enskilt
moment tillsammans med
handledaren

utvirdera planering och
genomford undervisning
av enskilda moment i
forskolan

utvirdera planering och
genomford undervisning
av sprakstimulerande
aktiviteter

utvirdera planerad och
genomford undervisning
av matematik i
forskolan

Ovar pa att utvérdera
tillsammans med bamen
och reflektera kring
synpunkter for att
forbéttra och utveckla
verksamheten

visar formaga att folja
upp verksamheten inom
begrinsade
arbetsomriden i relation
till teknik och
naturvetenskap

Ovar pa att reflektera over
planering, genomforande
och detegna ledarskapet

reflekterar ver
sambandet mellan
verksamhetens innehall
och vad som sker i grupp
och rum

identifierar mojligheter
och foreslar
forbattringsomrdden

visar formaga att
utvirdera verksamheten
inom ett storre

arbets omrade

orienterar sig om olika
verktyg for
dokumentation som
anvinds i verksamheten

fordjupar sig i olika
verktyg for
dokumentation som
anvands 1 verksamheten

analyserar och utvéarderar
dokumentation i syfte att
se mojligheter till
fordndringar i
verksamheten

visar formiga att
analysera barns allsidiga
lirande och utveckling i
relation till
verksamhetens mal

10




Didaktiska lirarformagor: organisera, planera, genomfora, dokumentera, utvirdera och utveckla

Grundliggande niva Gl

Grundlfiggande nivi G2

Grundldggande niva G3

Avancerad niva

Termin 1, kurs 970G33

Termin 2, kurs 970G37

Termin 3, kurs 970G14
& 970G12

Termin 4, kurs 970G30

Termin 5, kurs 970G31

Termin 7, kurs 970A02

diskuterar med
handledaren

och arbetslaget om barns
och vardnadshavares
inflytande i verksamheten

studeraroch diskuterar
med handledaren om
inhdmtande av underlag
for utvecklingssamtal

deltar vid genomférande
av utvecklingssamtal/
inskolning

ansvarar delvis vid arbetet
med utvecklingssamtal
och handlingsplaner

visar formaga att
informera och
samarbeta med
virdnadshavare om
barns ldrande och
utveckling

visar formaga att
observera och
dokumentera barns
allsidiga léirande och
utveckling

11



